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1

В Kaкor"r п я лекцllонные ]аrlятItя по дцсuиплtIне ю

l00
В какой п яп ческItе ]аllятIlя по дIlсцllплl!не ll(|,l ,l к)

п водя rся Jlп вас самостояте.tьпые аботы по дrrсцrrплrrне -lю
l00

п волп,rся лrl п подавателе]ll Tec-I,Il аание осlаточных }нанпl-| по дцсцllплllне ýl .ll()

Проводятся лш у Вас лекцrrонные занятпя с прпмененпе l пнформачrrонных техвологlll"l (на.'lllчllе
коtlпьюте l|oll TexHllKll ект0 ацп

Удовлетворяет ли Вашrrм потребностям выделенный объем BpeMeHtt, отведенl|ыl"| на лекuliоllllые
]анrl I Itя lIo.IllctllIlI.1Illlc лю

90
l0

Рассматриваются лп актуальпые темы lla учебных ]аllятиях по дпсцltплине (молулю), проводllтся "lIl
аналltз отечественной и (ltли) межд}народной практIlки с учетом современного состоянпя ]KolloMxKtl!

-I c\ll lt Kli социаJIыlои с ы ll т.д.
l00

Достаточная лш кпltгообеспеченность учебного процесса по дrlсцllплlrне (налllчпе в,.)лекгроllllоli
чеоных посооиIl методIlчесlillх казаIlllll a"I0l} ll ]l

Как Вы оцеt'пваете долю занятиit, на которых преподаватель прпмевsл актltвlrые п (плл)
п акгllаные i!!етолы енllя riell сы леловые llг ыtlп

Вы удовлетворены органцзацией проведенця преподавателем lllrдllвидуальных (групповых)

90

60

Вопросы / ответы анкеты количество ответов
l

В форме беседы, дискуссии преподавателя с обучающимися;
В виде записи основных положений курса;
В виде беседы, дискуссии и параллельной записи основных положений курса

Решение практических заданий;
(форме проволятся практlI

Подготовка докладов;
и си

( Nl(

II

у р
Да

р0

ведение деловых 20

Нет

ро ре ро
Да l00
Нет

fla l00
Нет

Да
Нет

Включевы лп в образовательный процесс прп проведении практическllх занятий информацllоl|ные
техцологии (налпчие комльютерной TexllllKtl, проектора и др.)

Да l00
Нет

Да
Нет

Ла l00
Нет

4.7Средвий балл

Да
Нет

Kollc льтаuий в п llcccc чен lt я

l0

l

библrrотеке

20
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количество ответов
2

Как Вы оцениваете учет преподавателем результатов обученхя (текущий контроль успевае]rtосr ll]
п Nl чная аттестация по r'lllcutt lIJl It не n лtо

.:l 1

,1.6

Как Вы сч оцениваются лп обьективво п Il()-1a ва I c.lctl льтаты Вашего енllя
l00

4.8
Как Вы оценцваете умение преподавателя привлечь BHпMal!lte аудитории к и]учасмоii Jисциплllllс

}l лю

.1.8

Как Вы оценrtваете демоll аllllю п одавателсм ]all ecoBaHHocTtl а Вашllх спе\а\
4,1

Как Вы оцениваете демонстраццю преподавателем зашптересованностп в преподаваемоil rrM

дисцtlплиlaе
.1.8

Как Вы оценrrваете жеJIанше преподавателя в процессе обучевия ориентировать Вас на булушll кl
Il попа.lьн ю lеятелы|ость

,1.8

Как Вы оцеttпваете деNtопстрацпю прсподавателе}t прп общецllп с BaItrl KoppeK1,1l{)c гп. Be',li-l llBOc I ll lt

доб ателы|осI]l
1,9

Как Вы оцениваете желание преподавателя в процессе l!зуче]lхя дисцllплины (модуля) мотивriровать
вас к самостоятелыlом N|ышлеlIцlо ll clllclllllo п акт1.1ческllх ]алач

,1.8

Вы удовлетворень! работой преподавателя по данной дrrсциплriне (професспонялпзм, ]нанпе
предметной области, научный потепцllал, налliчпе опыта работы, в.паденпе совремешнымп ý!етодаNlIt

чения ll т.л.
l00

Для Вас п l(TIlKa - f-|,o

45

l5

Считаете ли Вы достаточнымrl те теоретшческие знанltя, которые получилlr в АНОО ВО <ВЭПИ>, .l.,rл
п ?t(деIlIlя п K],1IKll

50
50

Вопросы / ответы анкеты
l

Срелний балл
Как Вы оцениваете свою успеваемость по р€зультатам последней внутрисеместровоl'i и (или)

промежуточной аттестацllи
балл

нет
Как Вы оц9ншваете уровень обратноil связи от преподавателя в ходе пзуч€ния дпсциllJlliны (мол!!tя)

Средний балл

Срелний балл 4,9
Как Вы оценrtваете качество и аt(ц/альность шзJrоженного преподавате:rем учебного матерr!ала прх

rtзученип дисцltолшны (молуля)
Срелний балл

Срелний балл
lollc l,p реп tlTep

балл

нии о{Ulл

Срелний балл 4"7

оцените качество читаемой дrlсцlrплtlны (модyля)
Срелний балл

Ща

йшагв

Нет

п Ilю
Возможность дальнейшего трудоустройства ,l0
Интересно проведенное время
неизбежная Ееобходимость

[а
Скорее да, .teM нет;

Скорее нет, чем да;
Нет

85

l5

Насколько интересно прllсутствовать ца практllке в отдеJ,lенllях предпрltятия
Практика скучная, неинтересная и бесполезная;
Пракгика скучная, заметно, что руководителю самому не нравится ее вести;
Атмосфера на практике обычнiut, формальная;
На практике интересно, атмосфера доброжелательная;
Практика очень увлекательная, проходит на одном дыхании

водитель ъясняет непонятный мате пап:
п l\-TliKll

l00

Да

Средний балл

Как Вы оцевtrваете помощь со стороны руководителя практикой от предприятия в прохо7rrденltlt
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Вопросы / ответы анкеты Колltчество otBetttB
l

hlководитель не разъясняет непонятный материмi
Руковолитель ра]ъясняет манипуляциlл, но непонятно, формально,
Предлагаются заланrtя, но руководитель не дает никаких разъяснений, если
обращаешься к нему за консультацией

Как Вы оцениваете помощь со стороны руководптеля пракrикой от предприятия в органlt]аuхх
самостояте.T ьноf| работы обучающегося

,Щля ее выполнения предIагается лrlтераryра или указываются источники!
руководитель разьясняет непошlтный материал;
Руководитель лрактики не предлагает никаких заданий для самостоятельного
выполнения;
Предлагаются задания для самостоятеJIьного вылолнения, но непонятно, как многие
из них выполнять;

l0

Предлагаются задания, руководитель дает разъяснения, если обращаешься к нему за
консультацией;

20

Как Вы оцевиваете досryпность выполн€нця отчета по практике
Руководитель практики практически не объясняет и не отвечает на вопросы;
Руководитель объясняет, как выполнять, понятно, подробно отвечает на вопросы;

|5

Никакой дисциплины нет, обучающиеся предоставлены сами себе и занимаются
своими делами;

актики объясняет как выполня понятно aLлыtоно овод}tтель

Руководитель четко проговарЕвает правила дисциплины! строго следит за ее

соблюдением, обrlающиеся tie опаздыsают на лрактику;
Руководитель следит за дисциплиной и опозданиями, но иногда позволяет
обучаюцимся отвлекаться, не следrтт за их вниманием;
Руководитель четко следит за дисципливой, требует отработок пропусков; 85

Руководитель не следrт за дисциплиной, обучающиеся моryт опаздывать или
пролускать практику
Как Вы оцениваете досц.пность иллюстративного матершала по практпке (схемы, чертежи, таблицы,

слайды, аудио, видео)
Срелний балл 4,7

Объектrtвнос-r,ь в оцеllке учсбllыI лос1,1lrýенпI'i по прак-тхке:
Руководитель строго, но справедIиво оценива€т знания, умения и навыки,
мотивирует старательность практикантов и их отношение к обученшо;

l00

Руководитель объекIивно оценивает знания, умения и навыки, но не мотивирует
старательность и желание пракгикантов обуtаться;
Руководитель не объективев в оценках

Средний балл 4,6

ний бмл

Срелний балл
pIl

Да
l00

l00

Нет

ссии;Нап актике я еше больше лась вп авильности выбедилс
Практика разочаровала меня в выбранной профессии;
Практика обнаружлirrа пробелы в моей специальной подготовке;

нослла ал ьны ип

Нет

70

85

.]

.]
Как Вы оценrtваете дllсцltплп lla п tiтlllie

l5

как Вы оценrrваете содержавrtе ]t результаты проr-tдеflной практикl!:
возлlоiкность освоенпя п за нllя зllаtlllll Il мепllll! п нны\ lIo Bce1l ч cl l ltrl

Возможность проверкш свопх профессtlональных компетенцllй спец[lалIlста в усJlовtlях KoHKPel ll(rii
о llll-}allllll

4,,7

Возможность сбора и подготовки практпческого матерllала для выполненllя KypcoBoli рабо l ы/
дипло[tllоil аботы:

4,1
п шлось лrl Вам столк]I с дностями в ходе п llKll

как Вы оценrlваете uToflt п кл с,IочкIl ] пя ее качества ll льтатп Blloc I Il

удовлетво пы .llt l]ы с] .qbTaTatlл п lir пкл
l00Да
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Как Вы оцениваете оргаIIи]ацltю проведенноi1| пракtикIl,
качество волlt IеJlя п rlKrI от АНОо ВО <ВэПи))

Качество волll IсJIя п liгIllill от о гаll1l]аuIlIl ll п пя l llя
4.7

Сп IIВОСТЬ ПОJl чепп0Il la п liI ll llтоговоll оценкll

Оцените степень удовлетворенностк базоl'i прохохченшя практпки (материально-технllческая
ocHalIleH вос l ь кал аып состав ll

4,8
оценrtте ваш coбc,r,Bcrrrr lo aKl tll]l|ocl ь на п кти ке

Предполагается ли Ваше трудоустройство s качестве молодого специалиста по месту прохожllехl|я
ll liI,1lKlI Rы ll "l ll ]all соRаllll0с,гь п с I ilBtl r е- lti lI ятllя в Ва как В clleЦllaJItlc l с

50
50

Удов,rетворены лп Вы лоброжапательtrостью, корректностью и вежпивостью сотруднlrков АНОО В()
<ВЭПИ>, обеспечltваюцlих первltчный ковтакт с посетltтелямll tt инфорлtированltе об услугах прrr
непосредственном обращ€нпш в образовательfiую органшзачlrю (работники приемной KoMltccll]t,

сск llil чеоноlt частц

Удовлетворены лп Вы комфортностью условrtr"l предоставленпя обра]овательных yc.]lyI в
оргаtltlзаццц (обеспечеflше в организациш комфортных условий, в которых осушествляе l ся

образовательная деятеJIьность: налtlчliе зоны отдыха (ожшдания); наличие и понятнос,l,ь llaBиl,allllll
внутри организацпи; цалпчше и доступность пптьевой воды: наличие и доступность санитарllо-

гигпенпческих помещений; санптарное состояние помещеflшй организации)? Удовлетворены .lttt liы
зоноп отдыха 0rliлланllя

I00

Удоелетворены ли Вы лоброжоrательностью ll ве)lо,lllаостью работников АНОО ВО (ВЭПИr),
()() l llllb,ll

Вопросы / оr,веты апксты колrrчество ответов
I

,Ilала ли пракгика Вам возможность наработать професспональные навыки, необходlrмые для Вашсii
cпeulla"lbHocTll

80
да, чем нет;с 20
нет чем да;

Нет
хотели бы Вы в дальнейшем продолжпть свою трудовую деятельность в подразделеfiltlt Ilрелпрllя l llrt,

Ila ко l opoNt IlроIодl!,,|l! п paK-r,tlK},

60
Нет; j0
Затрудrrяюс ь ответить l()

й баллс 4,8

ий баллс

ий балл ,1.8

Срелний балл 1.1
Оцените степень удо&петворенности взапмодействпем с руководптелем практикп от оргаЕизацltи

(предпршятшя)
Срелний балл 4,8

Оцеrrите степень удовJIетвор€нности взапмоде'lствrlем с руководtлтеJIем пракгшкой от ДНОО ВО
<вэпи>

ий балл

ний балл 4,1
Оцените удовлетворенность в це.rом v.reбrror-r / проltзводственно1-1 пракl ll]iol'i

Средний бмл 4"|

Да;
Нет
За,грудняюсь ответить

Да l00
Частично (удовлетворен, но есть небольшие замечания)
Нет (не удовлетворен)

Да
Частично (уловлетворен, но есть небольшие заме.Iания)
Нет (не удовлетворен)

Да
Частично (удовлетворен, но есть небольrцие замечания)
Нет (не удовлетворен)

обеспечItвающrIх непос ное oKa]aHrte об ]ователыlоll c.l гIl педагогltческllе
l00

2

Да;

Да;
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колtlчество отвс t ов

Пользовались лtr Вы какими-либо дистанцllоннымll способами взашмодействия с образователы|Oii
органllзацией (телефон, электронная почта, электронныit сервис (форма для подачи электроlllIого
обращенпя (жалобы, предложения), полученrtе коrrсультацци по ока]ываемым образователыlыNt

сJI |,altt п п очие

эи

-

--,l

в llе-,lяl пол енця кон льтаuttll по оказываемым об вате",lьныtl га}l

l0t)

Насколько соответствует структура учебного процесса Вашrrм ожиданиям? (прпсутствую t все
дпсцllплины, пзучевие которых, по Вашем5l мнению, необходrrмо для веденшя будущей

профессиональной деятеIrьностп; нет дублшрованпя дисциплин; нет нарушения логпкп преподаваllllя
-lllclllllI.IIlп ll I.1I.

4,8
Насколько обеспечивает содержанве образовательшой программы подготовку к Вашей будушсii

Il olIaJlbпOп дея,rе"llыlостll
4.,7

Насколько исключается повтор одного п того же учебного матерпала в содержаниrr отде"rrыlыI
дпсllпI|JIпlI \t леlt в

4.8
насколько полно Вам п вля€тся возмо?кllость выбо а дl!сцllплltll

Насколько учебный процесс обеспечев учебвllкамrl, учебнымrr ш методическltмll пособпямtl, на),чноli

"lпте йпт.д.в]л н Holl аl,е
4л9

Удовлетворяет ли Вашrrм потребностям литература, имеющаяся в электронно-бшблиотечной cltc l,cllc
АНОО ВО (ВЭПИD

5,0

4.8
Насколько полно размещены учебно-методrrческItе матерпаJIы по образовательпой програмл!е в

электронной шнФормацпонпо-образовательноii среде (налпчие распllсаtl]|я, учебного плана,
калепда lloI о ебного г л бочllх п }! дllсuIlп",l lt н Il }, N, п кrпк Il п

5,0
Насколько удовлетворяет Вашпм потребностям вся шнформачия, касающаяся учебного проuесса ll

Bll чсl)Il ыt Nre olI tl,| I иIl
4.8

Какова Ваша удовлетворенноgгь органпзацllеr'i rl проведением пpaKTrtK? Позволяет ли органп]ацltя lt

проведеflrlе практпк приобрести веобходимыI'i практ[rческltй оп ыт для ос} шествленliя
ll ссllоllалыlоll деятаIьностп

Оцените обеспечение возможностIi участшя в научно-цссJIедовательскоr'i деятеJrьности обучаюшllrся
во]llоБпос I ь частllя в денчесliпх lla чllы\ ко нцllя I. на liыt celtltHa а\ ll I .ll.

].8
Насколько Вы удовл€творевы работоil профессорско-преподавательского состава АНОО ВО <B')Il]I"
(профессионализм, ]нашllе предметной областlr, ltаучный потенциал, налllчпе опыта работыt влалеllllе

сов еменпымl| Nlетоламll енIlя ц т.д.

насколько соответствует содержаfiие учебных ]ацятиЙ п самостоятельной работы вопросам lt

н

Вопросы / ответы апкеты
l

!а
нет

Да l00
Частично (удовлетворен, но есть небольшие замечания)
Нет (не удовлетворен)

Удовлетвореttы лu Вы таrсгrrчностью работников АНОО ВО (ВЭПИ) по отношеllию к
представцтелям другого во.}раста! пола, расы, нацllональностri

Да
Частично (удовлетворен, но есть небольшие замечания)
Нет (не удовлетворен)

ии оалл

балл 4,8

днии оаL,.Iлс

Средний ба,,lл

Каково качество сопровоrкдения самостоятельной работы обучающпхсяt наличие методlIческltI
матерrlалов l! рекомендацпй

Срелний балл

с балл

с едний баqл

4,1Срелний балл

с едний балл

4,9дний бfulлс

]аданl|яNl выпоспN!ыNl lla п lt к) аттестаllllю

l00

ба,,lл

средний балл

2

Удовлетворены лп Вы доброжелатg,lьностью и вежлшвостью сотруднпков АНОО ВО <ВЭПИ>, с
которымll Вы взаимодействоваJIи в дистанцшонflоrt форме (по телефону, по электронноrr почтс, в



Вопросы / ответы анкеты колпчество отвс rов
l

Срелний балл 4,6
Оцените качество подключения к электронно-бrrблпотечной систсме шз любой точки! fде есть cel,b

<ИнтернеD, как внутри АНОО ВО (ВЭПИ>>, так и вне ее
Срелний ба,rл 5,0

Срепний балл

Срелний балл 4,,|

с еднии оалл

Срелний балл
Предусматршвается ли активное участпе обучающпхся в процессе обученllя (дискуссиlr, тренltнгп,

работа в команде над проекrом, лекцпя-беседа ш т.л.)
Средний балл z1 о

балл

Срелний балл 4.8

балл
Оuенпте, насколько углубилltсь Вашш ]наllllя Ir развилrrсь необходIl]!tые навыкп в прошелшеNl

чеоном чебным r,одомIlo с lцll l|lBllclllllo с п сд

1,7

Средний балл 1,7

l00Да
Затрудняюсь ответить
нет

4"7
Насколько удовлетворяют Вашим потребностям помещенllя для самостояте.,rьной работы (Вы ll}tecIt

свободныit досryп в этl| помещ€пия, они оснащепы компьютерноl"t технrlкой с выходом в сеl,ь
(интернетrr, подюT ючены к электронньбиблиотечной спgгеме, llм€ется лосryп к професснонаJlьныDt

ба.]аNt п п

Удовлетворяет лп Вас качество дудиторий, помещенrtir кафедр, фондов элекIронноr'i биб.]IlrоIекll,

учебцых лабораторий (оснащение мулы имелиI'iныNt, спеuItали ]проваllным и лабораторныv
обо дованllем

4,7
Оценпте возможность творческого самовыражения / развитпя (спортивных, культурtlых ll другllх

секuпll
.l Е

Оценпте оперативность и результативЕость реагшроваlll|я на Ваши запросы (на кафедру, в деканат. к
коаодств Аноо во <вэп кп сональным меIlелже

.1.1l

,Г
подfотовкп clleulla"'lbHocTli

ать п водствеппые lI oHajlbtlыe }алачll

Готовы ли Вы рекомендовать данн5rю образовате!,rьную организацию, образовательную програмNrу

родственнllкам и знакомым (илп моглп бы Вы ее рекомендовать, еоrп бы была возможность выбора
о0 bвoll о ганЕзаци]t! об вательпоп п Itlrы

Щиректор центра качества

учебно-методического уIlравления О.М. Пронских

Насколько Вы удоепетворены тем, что обучаетесь в АНОО ВО (ВЭПИ)) ll lta даtlноlлt направ"lепl

6

Насколько освоенные / осванваемые компетенцrtи позволят беспрепятственно приступrlть к
професспональноfi деятельности по выбранной специальности (направленпю подготовкlt), а так,:л*е

Насколько Вы ;lдоь,rетворены использованпем п прпменевЕем совремешных чифровых во]можнос | cii
в процессе обучения (облачные lраввлrlща, онлайfl-курсы, urrфровые технологхи)
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